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OBJETIVO Y ÁMBITO 
 

Esta política describe el compromiso de Air Products de ser líder del sector, en materia de medioambiente, 
salud y seguridad (EHS). Se basa en nuestros valores fundamentales de EHS, nuestra responsabilidad personal 
en materia de EHS, y está respaldada por nuestros sistemas y objetivos de gestión de EHS. 
 
Esta Política de EHS y los requisitos relacionados, se aplican a todas las operaciones de Air Products a nivel 

mundial, en las que tenemos una participación mayoritaria, así como a cualquier persona que entre o trabaje 

en nuestras instalaciones, incluidos proyectos, contratistas y proveedores de servicios. Cuando no tenemos 
una participación mayoritaria, animamos a nuestros socios a aplicar políticas y sistemas similares. Los 
requisitos de esta política de EHS también se tienen en cuenta durante la debida diligencia (due diligence) 
para adquisiciones y fusiones. 
 
NUESTRO OBJETIVO ÚLTIMO 
 

El objetivo último de Air Products es unir a las personas a fin de colaborar e innovar en soluciones a los 
desafíos de sostenibilidad energética y medioambiental más importantes del mundo. Nos comprometemos a 
producir, distribuir y gestionar nuestros productos de forma que se proteja a las personas y el medioambiente, 
y se cubran las necesidades de nuestros clientes. 
 
NUESTRA FILOSOFÍA DE SEGURIDAD TOTAL 
 

La seguridad, la salud y la protección del medioambiente son las piedras angulares de nuestra cultura 

empresarial. Nuestro objetivo final es cero lesiones y accidentes. 
 
Creemos que:  
 

• No hay nada más importante que la seguridad... ni la producción, ni las ventas, ni los beneficios. 

• Todos los accidentes y las lesiones se pueden prevenir... no son inevitables. 
• La seguridad es responsabilidad de la dirección... y se puede gestionar. 
• La seguridad es una responsabilidad individual... y una condición de empleo. 
• La seguridad es una forma de vida... las veinticuatro horas del día. 
• Todas las tareas se deben realizar teniendo en mente la seguridad... por nosotros mismos, nuestros 

compañeros, contratistas, visitantes, clientes y las comunidades en las que trabajamos. 
 

 
PRINCIPIOS GENERALES 
 

Estamos comprometidos con los siguientes principios generales en la gestión de nuestros negocios a nivel 
global: 
 

• Garantizar el cumplimiento de esta política, las leyes y normativas aplicables, los programas 

voluntarios en los que participa la Empresa y los elementos de EHS de los convenios colectivos 
aplicables. 

• Mejorar continuamente los resultados de EHS mediante la fijación de objetivos claros, la optimización 
de nuestro sistema de gestión, el fomento de la prevención de accidentes e incidentes, la motivación 
de los empleados para que adopten enfoques proactivos sobre las condiciones y conductas laborales, 
y la comunicación de forma rutinaria de nuestros resultados. 
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• Diseñar y operar nuestras instalaciones y sistemas de distribución para promover el uso eficiente de 

la energía, recursos y principios de prevención de la contaminación, para reducir así el impacto 

ambiental de acuerdo con nuestras políticas; y proteger la salud y la seguridad de nuestros empleados, 
contratistas y comunidades. 

• Desarrollar y producir productos que se puedan fabricar, distribuir, usar y reciclar o desechar de forma 
segura y sostenible. 

• Identificar y gestionar el impacto, los riesgos y las oportunidades de EHS. 

• Mantener una capacidad eficaz de respuesta y preparación para gestionar posibles situaciones de 

emergencia y crisis. 

• Garantizar la identificación, notificación e investigación de accidentes, incidentes, incumplimientos, 
situaciones peligrosas y cuasi accidentes de EHS, así como la implementación de medidas correctivas. 

• Asignar funciones y responsabilidades claras para el mantenimiento y la ejecución de políticas, 
sistemas y procedimientos de EHS. 

• Proporcionar la formación adecuada en materia de medioambiente, salud y seguridad para desarrollar 

y mantener las competencias de los trabajadores. 

• Realizar auditorías de EHS para evaluar el cumplimiento de los requisitos internos y externos de EHS. 

• Compartir la política, las prácticas y los resultados de EHS con las partes interesadas, incluidos 
nuestros empleados, clientes, comunidades e inversores, para comprender sus expectativas y 
responder a posibles preocupaciones. 

• Promover las mejores prácticas de EHS en nuestro sector. 
 

SISTEMA DE GESTIÓN DE EHS 
 
El sistema de gestión de EHS global de Air Products pone en práctica nuestros valores fundamentales de EHS 
y hace posible nuestro compromiso de ser líderes del sector en materia de medioambiente, salud y seguridad. 
El sistema integra controles definidos por nuestras políticas y las normativas de aplicación, y apoya los 
principios promovidos por normas internacionales como la ISO 14001 y la ISO 45001. Además, obtenemos 
certificaciones ISO cuando así lo exigen las obligaciones contractuales o normativas. Cuando nuestros 

requisitos y la normativa de aplicación no coinciden, aplicamos la norma de cumplimiento más estricta. 
 
El sistema de gestión de EHS contiene secciones que abarcan los siguientes temas: protección 
medioambiental, salud laboral, disciplinas de seguridad que incluyen la seguridad de los trabajadores, los 
procesos, los productos y la distribución, así como requisitos relacionados, tales como liderazgo, garantía, 
programas de ayuda comunitaria, formación, adquisiciones, asociaciones y desinversiones, preparación para 

emergencias, notificación e investigación de incidentes, gestión de contratistas, inspecciones y mantenimiento, 
etc. Las normas se traducen a los idiomas aplicables y los requisitos de formación se identifican y aplican 
según proceda. 
 
 
ADMINISTRACIÓN 
 

La alta dirección es responsable de definir las necesidades y objetivos de EHS, mantener un sistema de gestión 
que cumpla las necesidades empresariales de Air Products, así como las normas externas, como la ISO 14001 

y la ISO 45001, y realizar revisiones periódicas de la dirección para determinar y priorizar las oportunidades 
de mejora. 
 
La alta dirección asignara los recursos necesarios con un compromiso, unas obligaciones y unas 
responsabilidades clarar a todos los niveles de la organización para la implementación de esta política y la 

consecución de los objetivos de EHS. 
 
Los responsables de las instalaciones tendrán la política de EHS a la vista, en todos y cada uno de los países 
en los que trabajamos. Los empleados deben seguir todas las políticas, normas y procedimientos de EHS de 
la empresa, realizar toda formación necesaria y desempeñar su papel en la consecución de nuestros objetivos 
y metas EHS. 
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La alta dirección asignará los recursos necesarios con un compromiso, unas obligaciones y unas 

responsabilidades claras a todos los niveles de la organización para la implementación de esta política 
y la consecución de los objetivos de EHS. 
 

Los responsables de las instalaciones tendrán la política de EHS a la vista, en todos y cada uno de los 
países en los que trabajamos. Los empleados deben seguir todas las políticas, normas y 
procedimientos de EHS de la empresa, realizar toda la formación necesaria y desempeñar su papel en 

la consecución de nuestros objetivos y metas de EHS. 
 
 

 

 

 

Eduardo Menezes  Thomas P. Trexler 
Chief Executive Officer  Vice President, Environment, Health, 
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